UCHWALA NR 11/14/18
RADY GMINY ZYRAKOW

z dnia 28 grudnia 2018 r.

W sprawie ustalenia wysokosci oplat za pobyt i wyzywienie dzieci w Gminnym Ztobku w Zyrakowie.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz.U.
22018 r. poz. 994 z péz.zm.) oraz art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieklu
do lat 3 (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 603 z p6z.zm.) Rada Gminy Zyrakéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sig¢ nastgpujaco oplaty wnoszone przez rodzicéw dzieci zapisanych do Gminnego Zlobka
w Zyrakowie:

1) miesigezna zryczaltowana oplata za pobyt wynosi 10% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace,
o ktérym mowa w odrgbnych przepisach;

2) maksymalna dzienna oplata za wyzywienie wynosi 0,4% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace,
o ktérym mowa w odr¢bych przepisach;

3) oplata, o ktérej mowa w pkt 1, podlega zmniejszeniu o potowg w przypadku drugiego i kolejnego dziecka
Z tej samej rodziny.
2. Opfata za pobyt w czasie wykraczajacym poza statutowy 10-godzinny dzienny wymiar pracy Zlobka

wynosi 2% kwoty minimalnego wymnagrodzenia za prace, o ktérym mowa w odrebnych przepisach - za kazda
rozpoczety godzing tej opieki.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Zyrakéw.

§ 3. Traci moc uchwata nr IX/57/11 Rady Gminy Zyrakéw z dnia 27 czerweca 2011 r. w sprawie wysokosci
oplaty, jaka wnosza rodzice za pobyt dziecka w zlobku, maksymalnej wysokosci oplaty za wyzywienie dziecka
przebywajgcego w zlobku, nadzoru Wéjta nad ztobkami oraz wysokosci i zasad ustalania dotacji celowej dla
podmiotéw  prowadzacych  ziobki lub  kluby dziecigce na  obszarze Gminy  Zyrakéw
(Dz.Urz¢d. Wojew.Podkarpackiego z 2011 r. nr 144 poz. 2117)

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie w14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddziwa
Podkarpackiego.

Przewodniczaca Rady Gminy
Zyrakow
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UZASADNIENIE

Art. 23 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 zobowigzuje rodzicéw do ponoszenia optat za pobyt i
wyzywienie ich dziecka w zlobku (z uwzglednieniem oplaty za pobyt wykraczajacy poza 10- godzinny
statutowy wymiar dziennej pracy ztobka), a art. 58 ust. 1 zawiera upowaznienie dla organu stanowigcego do
okreslenia wysokosci opfaty za pobyt oraz maksymalnej wysokos$ci optaty za wyzywienie.

Przedktadany projekt dotyczy wytgcznie wysokosci tych opfat, w tym - optaty za wydiuzony ponad 10 godzin
dzienny czas opieki nad dzieckiem; ewentualne znizki w tym wzgledzie okreéla odrebna uchwata
zatozycielska w statucie Ztobka, zgodnie z art. 11 ust. 2 pkt 4 ustawy.

A w zakresie wysokosci oplat proponuje sie, co nastepuje:

1. miesieczna optata za pobyt (optata za opieke) ma charakter oplaty zryczattowanej, co oznacza, ze nie
zalezy od liczby dni w miesigcu, a rodzice sg zobowigzani do jej wniesienia bez wzgledu liczbe dni
obecnosci dziecka w Ztobku, chyba ze spetnig warunki do uzyskania znizki, o ktérych mowa w statucie;
mozliwos¢ ustalenia zryczattowanej optaty za pobyt wynika m.in. z wyrokéw NSA o sygnaturach: | OSK
896/13, 1 OSK 943/13 i | OSK 2580/13;

2. wysoko$¢ optaty za pobyt (za opieke) wynosi 10% minimalnego wynagrodzenia za prace, co nalezy do
najczestszej praktyki w samorzadow w tym wzgledzie i co réwnoczeénie umozliwia zmiane parametru bez
koniecznos$ci zmiany uchwaty, a jednoczesnie nie stanowi nadmiernego obcigzenia finansowego dla
pracujgcych rodzicow;

3. wysoko$¢ maksymalnej stawki dziennej za zywienie wynosi 0,4% minimalnego wynagrodzenia, tj. 8,40z
dziennie, co oznacza, ze - w przyblizeniu - rodzice pokrywajg jedynie koszt zakupu produktéw
zywnoéciowych.

Uchwata przewiduje zmniejszenie naleznej optaty za pobyt dziecka w Ziobku - o potowe, w przypadku
drugiego i kolejnego dziecka z tej samej rodziny.

Przyjecie proponowanych stawek oznacza, ze miesieczne maksymalne obcigzenie rodzicéw z tytutu oplat
ztobkowych wyniesie ok. 380 zi, tj. niespeina 20% rynkowych kosztéw niani.

Dla budzetu Gminy to dochéd w maksymalnej kwocie 208 tys. zt roczne (odliczajac miesieczng przerwe
wakacyjna), czyli - ok. 1/3 przewidywanych minimalnych kosztéw funkcjonowania Ztobka.
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